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Az E.R.O.V. Egyesiilt Regionalis Onkormanyzati Vizik  6zmd
Zartkor den Mikod 6 Részvénytarsasag

Szervezeti és M (ikddési Szabalyzata

I. ALTALANOS RESZ

1./ Bevezet 6

Jelen Szervezeti- és (Modési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) a Polgari
Torvénykonyvél szolé 2013. évi V. torvény alapjan készilt. Figyebe veszi a
szamviteli térvény rendelkezéseit, valamint a myodgal kapcsolatos torvényi
rendelkezéseket.

A SZMSZ a tarsasag vezetéséenek és gazdalkodasanak, jellegének megfekel
szabalyokat tartalmazza.

Jelen Szervezeti ésiModés Szabalyzatban foglalt rendelkezések betaktiteted a
Zrt. valamennyi munkavallal6ja szamara.

2./ Atarsasag f 6bb adatai

A tarsasagot az HEisMagyar Onkormanyzati VizikbzinTarsulas alapitotta, annak
erdekében, hogy a vizikbZmszolgaltatasrol szolé 2011. évi CCIX. torvényben
megfogalmazottaknak megfalelizikozmi-szolgaltaté céget hozzon létre, amely a
telepuléseken végez viz- €s szennyvizszolgaltatast.

2013. aprilis 23.-an a Re-Viz Duna-menti Kft. megprdlta a tarsulas részvényeit, és
igy annak kizarolagos tulajdonosa lett.

A tarsasag a nevét is megvaltoztatta, jelenlediaada alabbiak:

A tarsasag cégneve:E.R.O.V. Egyesilt Regionalis Onkormanyzati Vizikdzm
Zartkortien Mitkodé Részvénytarsasag.

A tarsasag roviditett neve: E.R.O.V. Vizikoz@rt.

A tarsasag székhelye7100,Szekszard, Epreskert u. 9.

A tarsasag riitkodésének kezdidépontja: 2013. majus 27., tartama: hatarozatlén id
A tarsasag alapit6 tagja:Elss Magyar Onkormanyzati VizikozimT arsulas

A tarsasag jelenlegi tulajdonosa: Re-Viz Duna-misfiti

A tarsasag célja: megfeleb meértéki vagyoni hozzajarulassal olyan vallalkozas
mikodtetése, mely alkalmas a tevékenységi korben atégizott feladatok
megvalositasara.
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3./ A tarsasag tevékenységi kore (i)

A tarsaséag rikodése soran az alabbiakban felsorolt tevékenységesajat cégneve
alatt — 6nallo jogalanykeént folytatja:

Fotevékenyséq:

36.00'08 Viztermelés, -kezelés,- ellatas
Eqyéb tevékenységi kor(ok):

68.32'08 Ingatlankezelés,

70.2208 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas,

71.20°08 Miszaki vizsgalat elemzés,

37.00'08 Szennyviz dijtése, kezelése,

39.00'08 Szennydédésmentesités, egyéb hulladékkezelés,
42.11°08 Ut, autopalya épitése,

43.11'08 Bontas,

71.12'08 Mérnoki tevékenység,liszaki tanacsadas,
70.21°08 Pr, kommunikacio,

72.11'08 Biotechnoldgiai kutatas, fejlesztés,

72.19'08 Egyéb természettudoméanyijgmaki kutatas, fejlesztés,
73.11°08 Reklamuigynoki tevékenyseég,

73.12'08 Médiareklam,

73.20'08 Piac-, kdzvélemény-kutatas,

77.11°08 Személygépjatirkdlcsbnzese,

77.12'08 Gépjarmikdlcsonzés (3, 5 tonna felett)

77.39'08 Egyéb gép, targyi eszkdz kdlcsbnzése,

93.19'08 Egyéb sporttevékenység

4./ A tarsaséag jogallasa

A tarsasag, mint jogi személy sajat cégneve — ENR.Wizikzmii Zrt. — alatt jogokat
szerezhet, kotelezettségeket vallalhat, igy kuléndsilajdont szerezhet, szédést
kothet, pert indithat és pereltiet
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A tarsasag jogalanyisaga azt jelenti, hogikédése soran kilonbdzszerddéses
kapcsolatba kertl harmadik személyekkel. E <ulzldl keletked jogok és
kotelezettségek nem a tagjait, hanem a tarsadéagit imeg, illetve terhelik.

A tarsasag szebdeéseit — tevekenységi korének keretén belll — 6ad)isajat belatasa
és akaratelhatarozasa szerint — szabadon kogjraj megvalésitasa erdekében.

A tarsasag perbeli cselekményeket képdjselvagy jogi meghatalmazottja Gtjan
végzi. A tarsasag 6nallé addz6, munkajogi és tateatbiztositasi jogalanyisaggal
rendelkezik.

5./ Képviselet és cégjegyzés

A gazdasagi tarsasag nyilatkozatait mindig a keghsjis atjan teszi meg, aminek
kovetkeztében a jogi hatasok a tarsasag javéetyelternére keletkeznek.

A cégjegyzés pedig a tarsasag nevében tett irashidditkozat megfelél formaban
tortérd alairdsa, amely ugy torténik, hogy a cég illetesasag nevének feltiintetése
mellett a nyilatkozatot a cégjegyzésre jogosultezyg alairja.

A cégjegyzésre csak az a személy jogosult, akisasag képviséje.

A tarsasag torvényes képviseletét a tarsasdg gez@atdja latja el, akbnalléan
jogosult a cég jegyzéseére, illetve a cég nevébairaasra. Helyettesei a tszaki
vezérigazgatl-helyettes és a pénziigyi és szamuselalyvezdt.

Szerddés cégszéralairasara kizarélag a vezérigazgato jogosult.

Il. A TARSASAG BELS 6 JOGVISZONYAI

1./ Tarsasagi vagyon — tulajdonviszonyok

A tarsasagi vagyont jelenleg a tarsasag ékape képezi, amely 5.000.000 forint
pénzbeli betéitd és 258.320.000 forint nem pénzbeli betétdl.

A tarsasag alafkéje nyomdai uton Kkidllitott névre szO0l6 torzsrésmekidl all,
amelyek kibocsatasi értéeke megegyezik a részvemgedrtékével.

A tarsasag tulajdonaban marad a keleikiészta nyereségnek az alapité altal fel nem
hasznalt része.

lll. FELEL 6SSEGI RENDSZER

A zartkotien mikods részvénytarsasagban a fégdég szempontjabdl kilénbséget
kell tenni a tag, a tisztségviskl illetve az alkalmazottak fel&dsége kdzott.
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A vezebtk és beosztottak egyardnt kotelesek a munka-éslaféidriiket eérirt
jogszabalyokat, élrasokat, utasitasokat, szabalyzatokat ismernizéke¢ munkajuk
soran alkalmazni.

1./ A tarsasag tagjanak felel éssége

A zartkotien miko6ds részvénytarsasag tagjanak fésslége korlatolt, mig maga a
tarsasag a hitelék iranyaban a teljes vagyonaval felel. A tag f&dskge csak a
tarsasagba bevitt vagyon erejéig terjed.

2./ A vezet 6 tisztségvisel 6k felel 6ssége

A vezeb tisztségvisél a polgari jog altalanos szabalyai szerint felefjazdasagi
tarsasaggal szemben a jogszabalyok, az alapitéatokaz alapité altal hozott

hatarozatok, illetve Ggyvezetési kitelezettsédedliatdé megszegésével a tarsasagnak
okozott karokeért.

3./ A munkavallalok felel &ssége

A gazdasagi tarsasag munkavallaléinak felse€gére a jelen SZMSZ-berielakra
figyelemmel a Munka Torvénykonyvenek megféletndelkezései az iranyadok.

A munkavallalok egyeéni felésségi korét munkakori leirasa tartalmazza. A
munkavallalé koteles a munkakdrébe tartoz6 feld@dtés a felettesének utasitasait a
meghatarozott médon, helyen ééhdn a legjobb tudasa szerint végrehajtani.

4.] Az érdekeltségi rendszer

Az érdekeltségi rendszer szempontjabdl a tulajdomss a munkavallalokat kell
figyelembe venni. Ennek értelmében a tulajdonosintetében a Polgéri
Torvénykonyv rendelkezései, mig a munkavallalokngzentjabol a vezérigazgato
altal kiadott kilon utasitasban szabalyozott reketdsek az iranyadok.

IV. A TARSASAG SZERVEZETE ES IRANYITAS| RENDSZERE

A tarsasag altalanos iranyitasat az alapito, miparativ iranyitasat a vezeérigazgato latja el.
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1./ Alapité

A kozgilés hataskorébe tartozo tgyekben az alapito iradtain amelyél a vezed
tisztségvisédit értesiti.

Az alapité dontését kezdeményezi a vezérigazgatirsasag mérlegét megallapitd és
nyereséget felosztd dontés meghozatalara. Egyébkbsa is kezdeményezheti az
alapité hatarozatanak meghozatalat, ha a Ztkomhése szempontjabdl arra sziikség
van.

A vezérigazgato az alapité dontéékfolyamatos nyilvantartast vezet.

2./ A tarsasag operativ iranyitasa

A tarsasag operativ iranyitdséat, illetve a tarsasagleges gazdasagi iranyitasat a
vezeb tisztségvisdi latja el.

A Zarkormien Mikods Részvénytarsasag vedetisztségvisdlje a Vezérigazgato,
figyelemmel arra, hogy igazgatdésag valasztasarakeeiit sor.

A Polgari Torvéenykonywil szolé 2013. évi V. torvény 3: 283.8 szerint a.Zrt
Alapszabalyanak megfetedn az igazgatdésag jogait vezetisztségvisélként a
vezérigazgato gyakorolja.

3./ A Felugyel ébizottsag

A fellgyebbizottsag a tarsasag légb ellerbrzé szerve.
A felligyebbizottsag 3 taghbadl all.

A felugyebbizottsag nikodésére a Ptk. 3:119- 3: 128 8. foglaltak - Zre. vonatkoz6
rendelkezései - az irAnyadok.

A feligyebbizottsag munkajat az altala elfogadott Ggyrendiszeégzi.

A felligyebbizottsagnak — munkajanak ellatasa érdekében joga & vezét
tisztségvisditol, illetve a tarsasaggal munkaviszonyban allo Wezdblgozoktol
irasbeli jelentést, vagy irasbeli illetve szébedilvildgositast kérni, a tarsasag
elszamolasat és egyéb dokumentumait rendszeresgneseti jelleggel megvizsgalni.

4./ A kdnyvvizsgald

A tarsasag allandd kényvvizsgalot foglalkoztat. @nivvizsgald nikddésére a Ptk.
3:129-3:131.8 -ban, a Zrt.-re vonatkozo6 rendelkez @z irAnyadok.
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A kodnywvizsgal6 feladatanak teljesitése érdekébegpzdasagi tarsasag konyveibe
betekinthet, a vezét tisztségvisditol, illetve a tarsasag munkavallaloitdl
felvilagositdst kérhet, a tarsasag pénzforgalmi m&xi§ Ggyfélszamlait,
konyvvezetését, szdidéseit megvizsgalhatja.

5./ Uzemi Tanéacs

A tarsasag munkavallaléinak létszama az &0Onfieghaladja, ezért a munkavallalok
Uizemi tanacsot valasztanak.

Az lzemi tanacs fikbdésére és valasztadsanak modjara a Munka Torvapy&nek
XX. fejezete az iranyado.

A munkaltatd és az Uzemi tanacs egyiltidésik dimozditasara Uzemi
megallapodast kot.

Az Uzemi megallapodast hatarozotbne, legfeljebb az Gizemi tanacs megbizatasanak
tartamara koétik meg a felek.

6./ A tarsasag munkaszervezete

A tarsasag tevékenységét — a vezérigazgatd opendtiyitasa mellett — mint
munkaszervezet latja el. A tarsasag munkajogi pgaént, mint munkaltatd
munkaviszony keretében dolgozdkat foglalkoztat.

A dolgozok munkaviszonyara, jogaira és kotelezgdgé a Munka Torvénykonyve €s
az ehhez kapcsoldodé munkajogi rendelkezések ayaidék. A gazdasagi tarsasag
munkavallaléinak egymas kodzotti munkakapcsolataszervezeti felépités hatarozza
meg.

7./ A szakmai teriilet vezet 6inek altalanos feladatai és felel ésségik

Feladataik:
- Az altaluk vezetett szakmai terllet (szervezet)yitisa.
- A Zrt. célkitizéseinek és tervfeladatainak a szervezetre vonatkezZnyesitése.

- A szervezet tevékenységével kapcsolatos d¢elkitkoncepcidalkotd, tervezési,
szervezeési, iranyitasi, ellérzési eés értékelési feladatok elvégzeése.

- A szervezet munkafeltételeinek és ukiildésének biztositasa, operativ
informaciérendszer kialakitasa.

- A feladatok megfogalmazasa, rendszerezése és kiadas
- A szervezet éiforrasaival (anyagi és munkégwvalé gazdalkodas.
- Munkakoérok meghatarozasa, l1étszamnormak kialakitasa
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A feladatok végrehajtasara legalkalmasabb munkaszége kialakitdsa, a
részfeladatok 6sszehangolasa,ikdaés szabalyozasa.

- A szervezet rnikddése, hianyossagainak feltardsa, munkamoédszergmatasa,
fejlodoképességének biztositasa.

- A Zrt. humanpolitikaja szervezetre vonatkozo fetadwk végrehajtasa.
- A beosztottak munkajanak néisitése, ertékelése.
- Képzettségének és vezetési modszereinek fejlesztése

Feleldsek:
- A szervezet feladatait, kodését szabalyozos@tasok betartasaért, betartatasaért.

- A munkafegyelem, bizonylati fegyelem, a feladatokvégzése, hatértdnek
betartasaért, betartatasaért.

- A munkafeladatok szaksZerelvégzéséért, elvégeztetéséért, az adatszolgalkata
valédisagaért, pontossagaért.

- A szakterlletére vonatkozé torvények, rendeletekelssb szabalyzatok
megismertetéseeért, ezek betartasaért és végretaijtas

- A szervezet munkajanak eredményességéért, a texgdginkorbe utalt feladatok
szinvonalas és hatékony elvégzéséért.

- A szervezeti egységek kozotti egyuiikidés biztositasaert.
- A Zrt. érdekeinek érvényesitéséért.

- A szolgalati titok megrzéséért és mégztetéseert, biztonsagi intézkedések
betartaséért.

- A Zrt. vagyona megyzéseben és gyarapitasaban valé hatékony kdkrarasert.
- Atiiz- és munkavédelmi&rasok betartasaért.

- A munkae6 utanpotlas biztositasaert.

- Az iranyitdsa ala tartoz6 dolgozék szakmaisidgiséért.

A j6 munkahelyi légkérert.

8./ A beosztott dolgozdk feladatai, felel  ésséguk

- Munkakoriuk elladtdsahoz szikséges jogszabalyok ésasbk megismerése, a
munkavégzés soran maradéktalan alkalmazasa.

A megismeréshez szilkséges jogszabalyokat a gaztfas@agag biztositja.

- Munkakori feladatok megismerése, azoidl hataridre, j0 mirbségben vald
végrehajtasa.

- A Zrt. tulajdona védelmével kapcsolato8igdsok maradéktalan betartasa.
- A munkarend, a munka- és bizonylati fegyelem bésart
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- A munka- és iizvédelmi, valamint egyéb biztonsagiéiehsok €s berendezések
megismerése és betartds@sithkos oktatasokon és vizsgakon valo részvétel.

- Szakmai felkészultséguk folyamatos fejlesztése.

- A szolgalati titok megtartasa.

- A munkavégzés soran észlelt hianyossagok feltarasa.

- Munkahelyi vezet altal részikre meghatérozott feladatok elvégzése.

9./ Karfelel 6sség

Szandékos karokozéas esetén a kart okoz0, a teljendgtéritésére kotelezbhet

Gondatlan karokozas esetén 12 havi atlagkeresefidet a tarsasag vezérigazgato-
helyettese. Hat havi atlagkeresetikkel felelnekadgazati vezék, régio vezdik,
divizio vezebk , osztalyvezéik, csoportvezék és niivezet beosztasu dolgozok. Az
ennél alacsonyabb beosztasu dolgozok egyhavi &lagktikkel felelnek.

V. SZABALYZATOK KIDOLGOZASA, JOVAHAGYASA

A gazdasagi tarsasagnak el kell késziteni mindagmabalyzatokat, melyeket a
jogszabalyok a gazdasagi tarsasag szaméiraak.

A Zrt. szabalyozasi rendszerének, a szabalyzatdkldgozasanak, karbantartasanak
felelose, koordinatora a tarsasag jogtanacsosa.

A kidolgozott szabalyzat tervezeteket a szabalyddmént terlleten szakériek
minésulb szemeélyekkel veleményeztetni kell. A véleményeyeetetése utan — a meg
megmaradt, vitas kérdéseket megjeldlve — a szadatgrvezetet élkell terjeszteni
jovahagyasra.

A szabalyzatokat a vezérigazgat6 hagyja jova.

A szabdlyzat hatalyba |épéékraz Uj ebiras bevezetéséneksjbntjardl a szabalyzat
rendelked részében kell intézkedni.

A rendelkezés a szabdlyzatok életbeléptetésérgddaointézkedés. A rendelkezés
mukodeési jelleg feladatokat nem tartalmaz, csak a szabalyzat yetidptetéseére,
illetve az ezzel kapcsolatos egyszeri feladatokjel@gsére szolgalhat.

A rendelkezésnek tartalmaznia kell:

- A szabdlyzat hatélyba Iépésénefpdntjat.
- A végrehajtasert illetve a végrehajtas ell@éseért feléls megnevezéseét.
- A szabdlyzat karbantartasaért fésbk) kijelolését.

- Az esetleg hatalyon kivil helyezésre kérirégebbi szabalyzatok, é@tasok
felsorolasat.
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- Annak megjel6lését, hogy a szabalyzat mely szergskére és hany példanyban
kerul atadasra.

Teljes szabdlyzat gy djteménnyel kell rendelkeznie:

- Vezérigazgatdnak,

- Miszaki vezérigazgato-helyettesnek,
- Agazati vezetk

- Régio vezaik,

- Divizi6 vezebtnek,

- Gazdasagi vezének

- Fellugyebbizottsagnak,

- Jogtanacsosnak,

- Titkarsagnak.

A szabdlyzatok nyilvantartasa

A szabdlyzat nyilvantartidsat és kezelését a tiflpveqzi, ennek keretében koteles:

- Dokumentacios tarat kialakitani a korabban megjelés kiadasra keréil
szabdlyzatok irattdrozdsahoz, rtegsehez.

- A mar hatalyon kivil helyezett szabalyzatokat ,Hata kivil helyezve” felirattal
feltin6en megjelodini.

- Az elhelyezett szabalyzatokrol folyamatos nyilvéatétst vezetni.

A nyilvantartas tartalmazza:

- Mikor, milyen témaban kertiltek a szabalyzatok ksda

- A szabalyzat mdédositasainak, esetleg hatalyon Kieljjezésének &gontjat és
hivatkozast a hatalyon kivil helyezést elretidehsitasra.

- A szabdlyzat késZitnevét.
- A szabdlyzat karbantartasaért féetzervezetet (személyt).
- A szabdlyzat példanyszamat, szétosztas rendjét.
Az eredeti példany mégzéséél, a sokszorositasrol a titkarsag gondoskodik.

A titkarsagnak minden év januéar 31-ig kdzolnie ledlérvényben lévés az €lzé évben
hatélytalanitott szabalyzatokat.
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A szabélyzatok karbantartasa

A szabalyzatokon az é#6zbeni valtozasokat keresztil kell vezetni. Ilywéitozasok
példaul:

- jogszabaly modositas,

- valamely bel§ eléirds megvaltoztatasa,
- bizonylatok valtozasa,

- szervezetek véltozasa, stb.

A szabdlyzat karbantartasat annak a szervnek vagmélynek kell rendszeresen
elvégeznie, akit a szabalyzat hatalyba helye#ésgmdelked részben erre kijeldltek.

A szabdlyzatban az érintett oldalakat vagy ki kallitani, vagy ki kell cserélni. A
modositasrol — javitas, csere — értesitést kelliteys. Az értesitésben utalni kell:

- ajavitando oldalszamra,
- az eredeti szbvegre,
- az uj szbvegre.
A modositott szabalyzatot egységes szerkezetbéokgdiini.

VI. HELYETTESITES RENDJE

A vezérigazgat6t tavolléte, illetve akadalyoztatésatén a vezérigazgatd-helyettes
helyettesiti.

Ha a vezérigazgatd a feladatainak ellatdsaban bkeddtva van, akkor az alapito
gondoskodik a feladatok megoldasanak maédjarol.

A szervezeti egységek veédmtek helyettesitésére — tavollétik, illetve
akadalyoztatasuk esetén — a kinevezési okiratbamumkaszer@désben, illetve a

munkakdri leirasban meghatarozott funkciok bétditagy személyek) jogosultak.
VIl. ALAIRASI ES UTALVANYOZASI JOG

Az aldirasi és utalvanyozasi jog korét, modjat gakgrlasara jogosult dolgozok
személyét a vezérigazgato allapitja meg.

Az utalvanyozasi jogot biztosité utasitast ki ki&lggeszteni a pénztarakban és a
raktdrakban, az utalvanyozo alairdsat is magabéalfogitalvanyozasi engedély
okmannyal egyditt.

Az utalvanyozasra jogosult dolgozékrél nyilvantattiéell vezetni.

VIIl. MUNKALTATOI JOGOK GYAKORLASA

A Zrt. dolgozdi tekintetében a munkaltatéi jogokat vezérigazgatd, mig a
vezérigazgato felett az alapité gyakorolja.
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IX. KEPVISELET ES CEGJEGYZES

A gazdasagi tarsasag nyilatkozatait mindig a keghsjis atjan teszi meg, aminek
kovetkeztében a jogi hatasok a tarsasag javéetyelternére keletkeznek.

A cégjegyzés pedig a tarsasag nevében tett iraspidditkozat megfelél formaban
tortérd alairdsa, amely ugy torténik, hogy a cég illetesasag nevének feltiintetése
mellett a nyilatkozatot a cégjegyzésre jogosultrezdyg alairja.

A cégjegyzésre csak az a személy jogosult, akisasagnak a képvisig.

A tarsasag torvényes képviseletét a tarsasag gezéatoja latja el, akbnalléan
jogosult a cég jegyzéseére, illetve a cég nevel@naala.

Szerddés cégszéralairaséara kizardlag a vezérigazgatd jogosult.

X. A GAZDASAGI TARSASAG SZERVEZETI FELEPITESE

A gazdasagi tarsasadg szervezeti felépitését, agzit@laa fellgydibizottsag, a
kénywvizsgald, az Uzemi tanacs és a munkaszerkézétti kapcsolatokat a mellékelt
tablazat tartalmazza.

Vezérigazgatd

A vezérigazgatot a tarsasag alapitdja nevezi kive&érigazgato javaslatot tesz a
tarsasag stratégiajara, a tarsasagi célok elérdskében a munkaszervezet iranyitasat
megszervezi. Képviseli a tarsasagot harmadik szakiél szemben, dont a
felmertb kérdésekben. Ellénzi a felebsségi koérebe tartozé szervezetek munkajat.
Sajat hatdskorében donthet Uj szervezeti egységht#asardl, megsatetésail,
szervezeten bellli athelyez&8érA szolgaltatds folyamatossdgéahoz, biztonsagahoz
szikséges intézkedéseket meghozza. Gondoskodik rkasmrervezet iranyitasi
rendjéhez igazodo elszamolasi, eflerési és dsztonzési rendszer kidolgozasaral.

A Munka Torvénykényve szerint gyakorolja a munkidligogokat illetve teljesiti
kotelezettségeit.

Koordindlja a niszaki vezérigazgatd-helyettes és a pénzugyi és Vvaehm
osztalyvezet tevékenységét.

Mdiszaki vezérigazgato-helyettes

Tevékenyseégét a vezeérigazgato iranyitasaval, amuakajogilag alarendelten latja el.
Kozremikdodik a fejlesztési, stratégiai, szervezési célokokészitésében,
meghatarozasaban, végrehajtasaban éssetieezek megvalosulasat.

Hatilyos: 2016. februdr 15-td/ Oldal: 14/ 26



E.R.O.V. Vizikozmi Zrt Szervezeti és M{ikodési Szabalyzat

4

A miiszaki vezérigazgato-helyettest a tarsasag vezéatga nevezi kiO gyakorolja
felette a munkaltatéi jogokat is. Feladatkore dsldssége, jogkére és hataskore — a

vezérigazgatd tavollétében vagy annak akadalycsatésetén — azonos a
vezérigazgatGéval, kivéve a vezérigazgatd kizaoSadpataskorében fenntartott
ugyeket.
Feladata:

Iranyitja, koordinalja és ellénzi a fellgyelete ala tartozdé személyek és szetveze
egysegek tevekenységét, gondoskodik aiikddéshez szikséges feltételek
biztositasardl.

A Kkozvetlen irdnyitasa ald tartozé szakteriletekzebinek kozrenikodésével
elkésziti a tarsasag tavlati és kozéptavu fejlesztérveit a megfelél miszaki,
gazdasagi szamitasokkal, elemzésekkel alatdmasztva.

Tanulmanyok, beruhazasi programok készitése, meeiese, ezek birdlatra valo
elokészitése.

Felebs a hozzatartozo szakteriilet egész tevékenységedudgszabalyi, hatosagi
eléirasok betartasaert.

Gazdasagi vezet 6

Tevékenységét a vezeérigazgatd irdnyitasaval, a rigez§atonak munkajogilag
alarendelten latja el.
Egylttes aldirasi joggal rendelkezik &smaki vezérigazgatd-helyettessel.

77 7 7

Felebs, a hozzatartoz6 szakterilet egész tevékenysggpetbbbek kozott:

- ajogszabalyi, hatésagi és alapit@iglsok szakteriletén val6 betartasaert,

- atéarsasag ugyviteléért,

- a tarsasag beispénzigyi rendjének kialakitasaért, ezen belll raatiag
bevételeinek és kiadasainak nyilvantartasaért,zatdsi kotelezettségeknek
hatariddben valo teljesitéséért, illetve a tarsasag koesedhek a behajtasaeért,

- abizonylati és szamlarend, valamint szamlatUkélakitasaért,

- az analitikus nyilvantartdsok vezetéseeért, egyégéeirt,

- aleltarozasi kotelezettség teljesitéseert,

- agazdalkodasi és pénzlgyi tervek elkészitéséért,

- gazdalkodasi eredmények elkészitéséeért.

A gazdasagi vezétfeladatai:

- konyvvezetés, szamvitel,
- statisztikai adatszolgaltatas, Ggyvitel gépesités,
- pénzlgyi feladatok,

mint kiemelked és a tarsasag gazdalkodasanak jétetatriletei.
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Ivovizagazati vezet 6

A régiok szakmai iranyitasat végzi.
A Zrt. Uzemeltetési feladatainak irdnyitasa, azno@lis Uzemelési és hibaelhéritasi
rend biztositasa.

A fenntartdsi, épitési, karbantartasi tervjavaslatb szere@d feladatok
megvalositasanak iranyitasa, koordinalasa, @lkEse.

A Tarsasag éves létesitményi beruhdzasi és karbimsiteerveinek elkészitése, k6zép
€s hosszu tavu tervek és koncepciok készitése.

A Tarsasadg viztechnoldgia-létesitményeinek fendsart feladatai kozul az
illetékességébe tartozo tevékenységek felligyelete.

A feladatvégzés soran a gazdasagossag, a bizt@ss@g@s a magas technikai-
technoldgiai szinvonal optimuméanak érvényesitése.

A tarsasagi célok elérése érdekében az alarendeivexzeti egységek iranyitasa,
tevékenységik dsszehangolasa, a feladatok védishagtk ellefrzése a
gazdasagossag kdvetelmeényei alapjan.

A rendelkezésére allé@orrasok hatékony tkddtetése.

Felel a megfelé mennyisé§ és midsédi viz termeléséhez szikséges napi
Uzemeltetés biztositasaért.

Szennyvizagazati vezet 6

A régidk szakmai irdnyitasat végzi.

A Zrt. szennyvizagazati feladatainak iranyitasa, agtimalis Uzemelési és
hibaelharitasi rend biztositasa.

A Zrt. éves fejlesztési tervéhez alapadatok bitdesi a tervek véleményezése.

Muszaki feladatok, beszerzésekoék@szitése, koordinalasa, veégrehajtasa. Tobb
osztélyt érin, nem szakmai beszerzések kezelése.

A tarsasagi célok elérése érdekében az alarendelvexzeti egységek iranyitasa,
tevékenységik 0dsszehangolasa, a feladatok védishmagtk ellefrzése a
gazdasagossag kdvetelmeényei alapjan.

A rendelkezésére allé@prrasok hatékony tkddtetése.
Jelentéstételi kotelezettség a#iddaki vezérigazgato-helyettes felé.
Az agazati beruhazasi tervek 6sszehangolasa ésomykivetése.

Koordindlas, kozreitkbdés a vallalati Miéséguigyi, Biztonsagi, és Kdrnyezetvéedelmi
auditokon, illetve a végrehajtds nyomon kovetésében

Felvezebi értekezleten és killsstratégiai partnerek iranyaba az dgazati képvesele
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Miuszaki jelentések készitése a hatosagok felé.

Agazatra vonatkozo6 szabalyzatok kialakitasanakdinatasa, karbantartasa.
Hatésagi kapcsolattartas, engedélyezés, adatsiaésl

Kiemelt szerddések dikészitése és menedzselése.

Felel a megfelé minésédi szennyviz kibocsatasaért a rendelkezésére alidkeés
kapacitasok maximalis kihasznalasa mellett.

Kapcsolatot tart az dnkormanyzatokkal szennyvizaij&erdésekben.

Kdzvetlenil a Mszaki Vezérigazgato-helyettes alad rendelt terulégiok az
ivovizellatast, a szennyviz-elvezetést és tisitiidigileti elven szervezett szervezeti
egységként latjak el.

A régidk szakmai irdnyitdsat a dskzaki Vezérigazgato-helyettes ala rendelt
ivOvizagazati vezétés a Szennyvizagazati vezgegzi.

Régio vezet feladata:

- Atarsasagi célok elérése érdekében iranyitja,dinalja a vezetése ala tartozo
munkavallalok munkéjat.

- Hataskorét a tarsasagubkaki vezeérigazgato-helyettesével egyiittidve,
szoros munkakapcsolatban gyakorolja.

- Reészt vesz a dontési folyamatokban és feladatgrehajtas elletrzése is.

- Biztositja a régidk altal készitett jelentések begégét/valodisdgéat valamint a
hatarozatok végrehajtasat.

- A Régidkon bellli diviziok rkodése sordn szamviteli, pénzigyi
szabalyzatokban foglaltakat betartatja.

- Adivizibvezebtkkel valo kapcsolattartas

Kozvetlenil a Miszaki Vezérigazgatd-helyettes ala rendelt terttBtiiziok az
ivovizellatast, a szennyviz-elvezetést és tisitiidigileti elven szervezett szervezeti
egysegként latjak el.

A diviziok szakmai iranyitdsat a dzaki Vezérigazgato-helyettes ala rendelt
ivovizagazati vezétés a Szennyvizagazati vezgegzi.

Divizio veze® feladata:

- Atarsasagi célok elérése érdekében iranyitja,dinalja a vezetése ala tartozo
munkavallalok munkéjat.

- Hataskorét a  tarsasag — régiovénetl  egydttmikdodve, — szoros
munkakapcsolatban gyakorolja.
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- Kidolgozza a divizi6 éves uzleti tervét, beruhazdsivjitasi, karbantartasi
tervet.

- Reészt vesz a dontési folyamatokban és feladatgrehajtas elletrzése is.

- Biztositja a divizi6 altal készitett jelentésekyesiségét/valddisagat valamint a
hatarozatok végrehajtasat.

- Adivizio tertletén a napi operativ, diszaki fejlesztési, szaki Uzemeltetési
feladatok felUgyeletét latja el.

- A diviziok mikodése soran a szamviteli, pénzligyi szabalyzatofdifaltakat
betartatja.

Beruhazasi osztaly

A tarsasag beruhazasi, felljitasi tervét allitjigzésa diviziokbdl, mas osztalyokrol,
csoportoktdl beérkezett adatok alapjan, iskéki vezérigazgato-helyettes részére.

Részt vesz a tarsasag hosszu tavu fejlesztésii téwveéves Uzleti terveinek
elokészitésében.

A tarsasag éves fenntartasi, karbantartasi tervéissizeallitasa a diviziok adatai
alapjan.

Az éves beruhdzasi, felgjitasi, karbantartdsi tervelapjdn a diviziok

kozremikddésevel elkésziti a tarsasag éves beszerzést téss az értékhatarok
figyelembevételével az éves kozbeszerzési tervet is

Elkésziti a beruhazasi-fejlesztési tervoddakos felllvizsgalatat. A tarsasag
adatszolgaltatasi kotelezettségét elkésziti hatdid

Az éves beruhazasi terv szilkséges modositaskéasiti.

Fenntartasi, karbantartasi osztaly

A Zrt. viz és szennyvizrendszereinek, berendezékeifenntartasa, javitasa,
karbantartasa gépészeti, villamos, épitési munkaktkozasaban.

Erintésvédelmi, szabvanyossagi, villamvédelmi vétatpk bonyolitasa, kapcsolédd
ugyviteli feladatok ellatasa (hatosagi eblerések, szabalyzatok).

Gépészeti berendezések karbantartasa, javitdsattgak, elzaroszerkezetek).
Vizmennyiség mék (vizorak) karbantartasa, javitasa, hitelesitése.

Takarékos energiagazdalkodas megvalodsitasahozlgtess, az ehhez sziikséges
vizsgalatok lebonyolitasa, egyeztetések. A bekétékerib energiaigény
meghatarozasa, energiaszolgaltatasi $beések rendszeres felllvizsgalata.

Szallitasi feladatok koordinalasa.
Uzem és kedanyag felhasznalas elszamolasa.
Biztositasok nyilvantartasa, modositasa, balesgtizd)konyvek.
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Menetokmanyok ellafrzése, feldolgozasa.
Gépjarntivek, munkagépek selejtezése.
Katasztrofavédelmi tervek folyamatos szinten tait&atasztréfavédelmi elléreés.

Feladata a tarsasagi tulajdon védelmének megsz=weranyitasa és az ébbadodo
feladatok ellatasa, szervezése.

Feladatat képezi tovabba a karrendezések Ugyimtéagséjjelbri és porta szolgalat
megszervezése.

Technologiai osztaly

Mintavédelmi tervek készitése.

Viz- és szennyvizkezelési technolégiak, hatékonysagizsgalata, javaslattétel,
tanulmanyok, hatasvizsgalatok elkészitése.

Szakmai kozrettkddés biztositasa a fejlesztésekhez, palyazatokhoz.
Vizbazis-védelemhez kapcsol6do kornyezetvédelradfgbk koordinalasa.
Vizbeszerzések felllvizsgélata, feljitagiyivesi tervének elkészitése.
Kapcsolattartas a hatosagokkal.

Komposztalasi technologia megujitasa, mérések, galatok, vizsgalati tervek
készitése. Adatszolgaltatasok (vizkészlet jaruléterhelési dij, OSAP, hulladék, zaj,
leved stb.)

A Magyar Energetikai és KoZirszabalyozasi Hivatal részére jelentések készitése.

Pénziigyi osztaly

Szamlavezeétpénzintézetekkel kapcsolattartas.

Szallitoi szamlak kiegyenlitése.

Felszolitasok, kamatterhelések.

Cash Flow terv készitése.

Banki utalasok (adok, munkabér).

Szamlak iktatasa, igazoltatasa az adott munkateréedjével, utalvanyoztatas.
Mintavedelmi tervek készitése.

Szamviteli osztaly

Naprakész nyilvantartdas a bevételek, raforditasa@szkoz-, forrasallomany
tekintetében a kdis konyvelés szabdlyai szerint.

Havi, negyedéves, éves zarlati feladatok hatéeidorterd vegrehajtasa.
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Eves beszamolo elkészitése.

A szervezeti egységeittbeérkesd adatok, bizonylatok ellémzése, bizonylati rend és
fegyelem betartasa, betartatasa.

Szamviteli politikanak megfeléleszkdznyilvantartas, értékcsokkenés elszamolas.

Bérleti - Uzemeltetési Szeidés alapjan atvett vizikodvagyon nyilvantartasa,
hasznalati dij meghatarozasa.

Adokotelezettségek teljesitése.
Leltdrozéasi Utemterv alapjan a leltarozaskészitése, végrehajtdsa, eltérések kezelése.

Kontrolling osztaly

Feladata az diviziok, egységek, projektek gazd@kobddatainak a vezetés felé vald
eljuttatasa. Modszertani tamogatast nyujtikadteti, felligyeli a vezét szamvitelt,
terveket készit él

Az diviziok, egységek felé megfeteiélyséd és strukturaju informaciokat biztosit.

A koltséghatékonysagot kepviseli, figyelmeztet,ahi@rsasag, diviziok, egyéb egység
szadméra nem kivanatos tendenciak jelentkeznek.

Elkésziti a viz- €és szennyviz hatdsagi dijanak ragghzasahoz a dijkalkulaciot.

A szikséges, &irt adatszolgaltatasokat elkésziti a Hivatal felé.

Rendszeres beszamolasi rendszert alakit ki az g@eglyseezaiivel, dsszefoglald
beszamoldkat készit bevételékikoltségekél, teljesitmény mutatokrol.

Szakmai segitséget nyujt a projektek gazdasagogsagyeb pénzigyi szamitasainak
elvégzéséhez.

Tajékoztatja a vezetést, a ténjgdak tendenciai alapjan szamithatd év végi varhato
ertékekél.

Részt vesz az éves beszamolo elkészitésében tijeleleés dsszedllitAsaban.

Ugyfélszolgalati és szamlazasi osztaly

Teljes kofi tigyfélszolgalati feladatok ellatasa.

Személyes, telefonos, irasos illetve elektronikuson( érkezett fogyasztoi
megkeresések ugyintézése.

Szolgaltatoi szetmések megkotése, vizndéatirasok, vedfolydszamla egyeztetés,
lejart hitelesséifjlakas és locsolasi mik cseréjenek a koordinalasa.

Viz- és csatornadij befizetések, részletfizetéselkéek befogadasa, vizniétlas
rogzitések, vizméorak helyszini leolvasasa, vizfogyasztasok megédlsp, elletrzo
leolvasasok, vizdijszamlak elkészitése, fizetési ghragyasok Ugyintézése,
felszolitdsok kezelése, szamlazéssal kapcsolatt@méciok kivizsgalasa.
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Kizaras-korlatozas kezdeményezése.
Kamatkdzb, egyenlegkdd levelek kikildése.

Vezérigazgatoi titkarsag
A vezérigazgaté levelezésének naprakész kezekdagyélete.

Beérked kuldemények érkeztetése, kindaratok, dokumentumok kezelése.
Beérked szamlak nyilvantartasba vétele.

A kimeng iratok postai dlkészitése.

Szerddeések nyilvantartasa.

Informatikus

Rendszergazda feladatok ellatasa, kapcsolattartéart.a szervezeti egyseégeivel,
fejlesztések, Uj szoftvervaltozatok tesztelése.

A kdzponti szamitégéppark, adatatviteli hal6zamniieketése, karbantartasa.

Informatikai eszkd6zok nyilvantartasa, beszerzésdilgiyelete, beszallitoi kapcsolatok
kezelése.

A rendszerek monitorozasa, terminalok felligyelete.

Olyan informatikai kornyezet kiépitése vagy épéset olyan alkalmazasok
kivalasztasa, bevezetése vagy fejlesztése és Urddsel, amelyek a Zrt. informatikai

V4

Az informatikai rendszer architektira, koltségek @&sbeszerzések tervezése, a
technoldgia kivalasztasa.

Az alkalmazéasi rendszerek kivalasztasa, bevezeibstwe fejlesztése, kdvetése és
karbantartasa. Az alkalmazasi rendszerek egységesita rendszerek kozotti
kapcsolatok tervezése, k6zds kodtablak, egységedoimrendszer kialakitasa.

Az informatikai feladatainak megoldasat tamogatiszerek kialakitasa

- archivalasi rendszer kialakitasa,

- az informatikai eszk6zok nyilvantartasi és konfiéas kezelési rendszerének
kialakitasa,

- bels informatikai szabalyzat kialakitasa, karbantartasa

- halozati menedzsmenteszkdzok kivalasztasa, bewezeté

- feladatpriorizalési rendszer kialakitasa,

- informatikai kockazatelemzés, katasztrofatervezés.

Az informatikai biztonsagi szabalyzat kidolgozasa.
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A rendszergazda feladatok ellatasa: kapcsolattartéssasag szervezeti egységeivel,
konzultansi és oktatasi feladatok ellatasa, a defések, () szoftvervaltozatok
alkalmazasba vételénelokészitése, koordindlasa és az (] valtozatok tésael

A koOzponti szamitdégéppark, valamint az adatatvitbhlézat Uzemeltetése és
karbantartasa.

Az alkalmazasi és az archivalasi rendszerek Gizetésk.
A felhasznaldi jogosultsagok menedzselése.
A felhasznaldi igények szervezett fogadasa.

Az informatikai eszk6zok nyilvantartasa, kapacitbdigyelete és konfiguralas
kezelése, a beszerzések felligyelete.

A beszallitoi kapcsolatok kezelése.

Az informatikai eszk6zok rendelkezésre allasanakobkitasa.
Uj szoftvervéaltozatok lizembe helyezése.

A rendszerek monitorozésa, a PC-k és terminélalgfelete.

A Zrt. azakkreditaciorél a torvényi feltételeknek megfeteln tanusitvanyt szerzett
meg amely bizonyitja, hogy a vizikbarszolgaltatasra vonatkozé szamla kiallitdsara
az altalanos informacio-biztonsagi zartsagi koveélyeknek betartasa mellett kerdl
sor. Erre figyelemmel a tarsasag a szamlazastkésaelést kozpontilag a tarsasag
székhelyén végzi.

Humaner é6forras gazdalkodasi és munkaligyi osztaly

Létszam és bérgazdalkodasi feladatok felligyeleten efelll elvégzi a tarsasag
szemeélylgyi, bér- és Iétszamtervezési, képzeési, kamfirgazdalkodasi,
bérelszamolési, béren kivili juttatasi, tarsadali@atobitasi, szocialis tevékenységeivel
és munkavédelmi megbizott tevékenységével osszéfetapatokat.

Jogtanacsos

Kdzvetlenll a vezérigazgato iranyitasa mellett végmunkajat. Feladata a tarsasag
jogi képviseletének ellatasa, peres Ugydkedzitése, a perbeni képviselet ellatasa, a
hatdlyos jogszabalyok, torvények ugggmeényeinek tarolasa, a tarsasag dels
szabalyainak, korleveleinek, utasitdsoknak 6sdrsdl €s a torvényesség betartasanak
biztositasa

Behajtasi tgyek teljes kibradminisztracioja.

Csdbejelentések  figyelése, felszamolasi eljarasok itasd, figyelése,
igénybejelentések készitése, fizetési megallapbdélkészitése eés megkotése.
Vélemeénykeészités a tarsasag altal kobeswerddésekél.
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A minéségugyi vezét feladata a laboratorium ntiségiranyitdsi rendszerének
kialakitasa, fejlesztése az ébbadddd egyes feladatok végrehajtasa, valamint a
rendszer rikddésének felligyelete.

A minéségugyi vezét egyben a laboratériumvesetltalanos helyettese is.

Minéségiranyitasi tgyekben kozvetlenil a vezérigazgsddyitasa ala tartozik
(beszamolas, javaslattétel, véleményezés).

Vizmin ség ellen 6rzé laboratérium

A Zrt. altal termelt, kezelt, szallitott, atvetérolt vizek és szennyvizek ndiségének
ellendrzése. A tisztitds hatdsfokanak meghatarozasa.

A munkafolyamat atfogd, a mintavételezéssel kdidd majd folytatodik a fizikai,
kémiai, mikrobioldgiai, biolégiai vizsgalatok dészitésével, lebonyolitasaval és a
vizsgalati eredmények kiértékelésével.

A szakhatdsag felé tortémdatszolgaltatas, jelentések elkészitése.

XI. A TARSASAG DOLGOZOINAK JOGAI ES KOTELESSEGE

A tarsasag dolgozéinak jogai:

A tarsasag dolgozoinak joga, hogy Magyarorszag tiémyaban megfogalmazott
jogaikat gyakorolhasséak.

Megismerheti a tarsasag terveit és ceélléseit, részt vehet ezek alakitasanak
folyamataban és megteheti a munkajaval 6sszéfjiaygslatait.

A tarsasag valamennyi tagjanak kotelessége:

- Elésegiteni a tarsasdg célkitseinek maradéktalan megvalésitasat és eredményes
teljesitését.

- Jelen szabalyzatban, valamint az egyébdbedasitdsokban, a munkakoéri leirasban és
a munkaszefmésben meghatarozott feladatok a munkaltatdo usasitdapjan, -
legjobb képessége és tudasa szerint -@d dlataridre tortérb elvégzése.

- Az alapito és a veziit hatarozatainak maradéktalan végrehajtasa.
- A munkahelyen a térvényesség betartasa.

- A tarsasdg vagyonanak és eszkozeinek megodvasa,rtaockaézé cselekmények
megakadalyozasa
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- A munkahelyen az &irt idében munkara képes allapotban megjelenni.
- Munkaidejét beosztasanak megfé&i, hatékony munkavégzéssel eltdlteni.

- A tarsasag ugyfeleivel és dolgozotarsaival szembéwarias, €zékeny és figyelmes
magatartast tanusitani.

- Az eléirt szakmai oktatasokon részt venni.

- Arendelkezésre bocsatott eszkdzoket megovni.

- Ajogtalan hasznalattal okozott kart a munkajodahai szerint megtériteni.
- Az Uzleti titkot megrizni.

Felel 6sségre vonasi jogkor:

A tarsasdg vezérigazgatdja felett az alapitd, nzigalkalmazottak felett a tarsasag
vezérigazgatoja, illetve atadott jogktrben #@smaki vezérigazgatd-helyettes, régio
vezebk, divizio vezebk, osztalyvezeik gyakoroljak a feldlsségre vonast. Ezeknek
az Uugyeknek az ékészitése a jogtanacsos feladata.

Hatalybalépés:

A jelen moédositott szervezeti édikddési szabalyzata 2016. . hapjaval
lép hatalyba.

Mellékletek:

Szervezeti dbra

Terlleti felosztas

Kelt, Szekszard 2016. februar 15.

Artim Andrasné
vezerigazgato
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